
Personalrat der Referendar*innen beim Kammergericht Berlin 
Schönstedtstr. 5, 13357 Berlin 

info@beref.de 

Fragebogen für die Einzelbewertung in der Stationsausbildung 
 
Der Personalrat behandelt diesen Fragebogen vertraulich. Er kann uns per Post oder 
E- Mail zugesendet werden. Der Fragebogen wird ausgedruckt und unserem Archiv 
hinzugefügt, daher ist der/die Absender*in nicht nachverfolgbar. 
 
Angaben zur ausbildenden und auszubildenden Person 
*Pflichtfragen 
 
*Name und Dienstbezeichnung der ausbildenden Person:  

__________________________________________________________________________________ 

*Genaue Bezeichnung des Gerichts/der Dienststelle und Abteilung/Themenbereich: 

__________________________________________________________________________________ 

*Zeitpunkt der Ausbildung (im Format YYYY): 2 0 __ __  

*Um welche Station handelt es sich:  Zivilstation   Strafstation 
 Verwaltungsstation    Rechtsanwaltsstation   Wahlstation 

*Geschlecht des*der Referendar*in:   weiblich  männlich  divers  
       keine Angabe 
 
Fragen zur Einzelbewertung 

1. Wie viel zeitlicher Aufwand war die Station (Anwesenheit/Aktenbearbeitung)? 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

2. Hat Dein*e Ausbilder*in examensnahe Fälle zur Bearbeitung ausgesucht? 
 Ja  Nein, weil ________________________________________________________ 

3. Konnte Dein*e Ausbilder*in Dir Fehler in Deinen Bearbeitungen sinnvoll aufzeigen 
und zeitnah konstruktives Feedback geben? 

 Ja  Nein, weil ________________________________________________________ 

4. Wie war die Benotung? 
 wohlwollend   angemessen  weniger wohlwollend 

5. Wurden die Bewertungskriterien offengelegt? 
 Ja  Nein 

6. Ließ Dein*e Ausbilder*in andere Meinungen gelten? 
 Ja  Nein 

 



 

7. Hattest Du das Gefühl, dass Du Dich mit Fragen an Deine*n Ausbilder*in wenden 
konntest? 

 Ja  Nein, weil ________________________________________________________ 

8. Konntest Du, jenseits des Prüfungsstoffes, auch Fragen zum beruflichen Werdegang 
stellen? 

 Ja  Nein, weil ________________________________________________________ 

9. Mein*e Ausbilder*in konnte mir die positiven und negativen Seiten des Berufes 
nahelegen: 

 Ja  Nein  Sonstiges: ___________________________________________ 
10. Wie war das Verhältnis zwischen Dir und deiner*m Ausbilder*in? (Mehrfachangabe 

möglich) 
 Ablehnend   Konstruktiv   Unpersönlich  
 Freundlich    Professionell   Unprofessionell 
 Interessiert   Respektvoll   Unfreundlich  
 Kooperativ 
 Sonstiges: 

_________________________________________________________________ 

11. Hat ein inklusives und geschlechtergerechtes Arbeitsklima geherrscht? 
 Ja   Nein 

12. Gab es Momente, in denen Du Dich unwohl mit Deiner*m Ausbilder*in gefühlt hast? 
Wenn ja, aus welchen Gründen? 

 Nein   Ja, weil ____________________________________________________ 

13. Möchtest Du bei der*dem Ausbilder*in noch etwas besonders positiv hervorheben? 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

14. Gibt es Dinge, die der*die Ausbilder*in in Zukunft besser machen könnte? 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

15. Sonstiges, was Du gerne zu der*dem Ausbilder*in gerne loswerden möchtest: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 

 
Hinweis: Solltest Du auf Sexismus oder Diskriminierung im Ausbildungsverhältnis stoßen, kannst Du Dich 
immer vertrauensvoll an folgende Stellen wenden: 
- Frauenvertretung der Referendar*innen in Berlin 
- Personalrat der Referendar*innen in Berlin 
- Vertrauenspersonen der Ausbildungsstelle, z.B. Frau JB Julia Lange und Herr Ri Dr. Felix Loth am LG, Frau 
StA Federica Sieben und Frau Dorothea Bieniek bei der StA. Eine vollständige Liste findest du auf der Web-
site des KG unter: https://www.berlin.de/gerichte/kammergericht/karriere/rechtsreferendariat/kontakt/ 


