Berliner Beauftragte

Dl» fur Datenschutz

und Informationsfreiheit Stellenausschreibung

Die Berliner Beauftragfte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit

ist als unabhdngige oberste Landesbehdrde die Aufsichtsbehdrde fiir die

Einhaltung des Datenschutzes im Land Berlin. Sie priiff und berdt die Berliner

Behorden, Vereine und Unternehmen mit Sitz im Land Berlin in Fragen des Datenschutzes
und der Informationsfreiheit. Sie ist Ansprechparinerin fir datenschutzrechtlichen Fragen von
Einzelpersonen und fiir Beschwerden in konkreten Fdllen.

Stellenausschreibung
Kennzahl: 10/2023

Die Berliner Beauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit sucht

fir die Abteilung | eine:n

Juristische:n Referent:in (m/w/d)

fiir den Bereich Banken, Finanzdienstleistungen und Versicherungen

Entgeltgruppe E 14
Vollzeit
Besetzbar: ab sofort, vorerst befristet bis 30. Juni 2025

Diese Aufgaben erwarten Sie:

e Bearbeitung von Anfragen und Beschwerden von Biirger:innen sowie
datenschutzrechtliche Beratung und Priifung o6ffentlicher und nicht-offentlicher Stellen
im Bereich ,,Banken, Finanzdienstleistungen und Versicherungen®

e Planung und selbststdndige Durchfiihrung von Vor-Ort-Kontrollen

e Fertigung von Stellungnahmen in Gesetzgebungs- und anderen
Rechtssetzungsverfahren

e Fertigung von Schriftsdtzen, Gutachten und Entscheidungsvorlagen

e Zusammenarbeit mit anderen nationalen und europdischen
Datenschutzaufsichtsbehdrden

e Vertretung der BInBDl in Gremien, Ausschiissen, Arbeitskreisen usw.

e Erarbeitung von Beitrdgen im Rahmen der Medienprdsenz (insb. fiir das
Internetangebot) der Dienststelle

e Mitwirkung an schriftlichen Publikationen der Dienststelle

Formale Anforderungen:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom Universitdt,
Master, Staatspriifung oder vergleichbare Studienabschliisse) der Fachrichtung

Rechtswissenschaften
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e Spdtestens zum Zeitpunkt der Einstellung die Befdhigung zum Richteramt
e Zusammen mindestens 12 Punkte aus beiden Staatsexamen

Fachliche Anforderungen:

Sehr wichtig sind Grundkenntnisse des deutschen und europdischen Datenschutzrechts (DS-GVO,
BDSG, BInDSG) und ein ausgeprdgtes Interesse an datenschutzrechtlichen Fragestellungen sowie
gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Sehr wichtig sind auf3erdem Grundkenntnisse im Banken-, Finanzdienstleistungs- und Versicherungs-
recht. Diese Kenntnisse kénnen auch im Rahmen der Einarbeitung erworben werden.

Wichtig sind allgemeine Rechtskenntnisse (Zivil-, Vertrags-, Haftungs-, Verfahrens-, Prozess-,
Wirtschafts- und Gesellschaftsrecht), Kenntnisse der Verwaltung und des Verwaltungsrechts sowie ein
sicherer Umgang mit Medien der Biirokommunikation und dem Internet.

Auflerfachliche Anforderungen:

Unabdingbar sind Belastbarkeit und Kommunikationsfahigkeit.

Sehr wichtig sind Leistungs-, Lern- und Verdnderungsbereitschaft, Ziel- und Ergebnisorientierung,
Organisationsfahigkeit, Selbststdndigkeit, Entscheidungsfdhigkeit, bereichsiibergreifendes Denken,
Innovationsfdhigkeit und Kreativitat, Methodische Kompetenz, Kooperationsfahigkeit und
Dienstleistungsorientierung.

Wir bieten:

Umfassende Einarbeitung, einen sicheren und vielseitigen Arbeitsplatz mit einem breiten
Aufgabenspektrum in einem sehr engagierten Team und einem internationalen Arbeitsumfeld,
individuelle und bedarfsorientierte Fortbildungs- und Qualifikations-Maf3inahmen, ein Betriebliches
Gesundheitsmanagement und das Jobticket.

Die Stelle ist auch fiir Berufsanfdnger:innen geeignet.

Welche Bewerbungsunterlagen sind notwendig?

Wir wiinschen uns von |hnen eine aussagekréaftige Bewerbung mit einem Anschreiben, einem
tabellarischen Lebenslauf, Zeugnissen zur Dokumentation von Ausbildung und bestandenen
Priifungen sowie Arbeitszeugnissen bisheriger Arbeitgeber:innen und ggf. einem Nachweis lber eine
Schwerbehinderung. Das Zeugnis des zweiten Staatsexamen kann nach Erhalt nachgereicht werden.
Eine Bewerbung ist bereits mit einer der Mindestanforderung geniigenden Gesamtnote aus beiden
Staatsexamen nach den schriftlichen Priifungen des zweiten Staatsexamen - also schon vor der
mindlichen Priifung - méglich.

Bei Angehdrigen des 6ffentlichen Dienstes wird um eine aktuelle Beurteilung (nicht dlter als ein Jahr)
sowie um eine Einverstdndniserklarung zur Personalakteneinsicht unter Angabe der personalakten-
fihrenden Stelle gebeten. Sollte keine aktuelle Beurteilung vorliegen, werden die Bewerber:innen
gebeten, die Erstellung einzuleiten.
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Bei ausldndischen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung von Nachweisen
tiber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Weitere Informationen erhalten
Sie bei der Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter dem Link

https://www.kmk.org/themen/anerkennung-auslaendischer-abschluesse.html.

Die Bewerbungen von Frauen und von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdriicklich
erwiinscht.

Anerkannt schwerbehinderte Menschen oder diesen gleichgestellte Menschen mit Behinderung
werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Bitte weisen Sie auf eine
Schwerbehinderung ggf. bereits in der Bewerbung hin.

Die Berliner Beauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit versteht sich als familien-
freundliche Arbeitgeberin. Es bestehen insbesondere Moglichkeiten flexibler Arbeitszeit-
gestaltung, soweit es die dienstlichen Erfordernisse im Rahmen der Aufgabenwahrnehmung
zulassen. Die Stelle kann grundsdtzlich auch mit Teilzeitbeschaftigten besetzt werden.

Bewerbungen sind bis einschlieflich 24. September 2023 zu richten an die
Berliner Beauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit

Alt-Moabit 59-61

10555 Berlin

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass Kosten (einschl. Fahrtkosten etc.), die im Zusammenhang mit
dem Bewerbungsverfahren entstehen, nicht ersetzt werden kdnnen.

Bewerbungsunterlagen kdnnen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nur zuriickgesandt werden,
wenn ein passend frankierter Riickumschlag beigelegt wird. Andernfalls werden die Unterlagen der
nicht beriicksichtigten Bewerbungen nach spatestens 6 Monaten vernichtet.

Uber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten informieren wir auf unserer

Homepage unter_https://www.datenschutz-berlin.de/datenschutzerklaerung.

Uber die Rechte von Personen, deren Daten verarbeitet werden, informieren wir in unserer

Datenschutzerklérung auf unserer Homepage unter https://www.datenschutz-

berlin.de/datenschutz/datenschutz-grundverordnung/betroffenenrechte.




