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Die Kassenarztliche Vereinigung (KV) Berlin ist eine Korperschaft des offentlichen
Rechts und eine wichtige Schlisselfunktion im Gesundheitswesen. Wir sind flr die
Sicherstellung der ambulanten medizinischen und psychotherapeutischen Versorgung
der gesetzlich Versicherten in der Hauptstadt zustandig. Wir gewahrleisten diese in
Zusammenarbeit mit der Arzteschaft auf einem hohen Qualititsniveau — rund um die
Uhr. Unsere modernen Blrogebaude befinden sich in zentraler Lage (nahe Funkturm)
mit sehr guter Verkehrsanbindung durch Bus und Bahn.

Flr unsere Stabsstelle Recht der Hauptabteilung Vertrage und Recht suchen wir zum
nachstmoglichen Termin auf Vollzeitbasis (Teilzeit moglich) motivierte und engagierte

Volljurist:innen

lhr Aufgabengebiet

e Selbststdndige Bearbeitung von Rechtsangelegenheiten auf dem Gebiet des
Vertragsarztrechts sowie des arztlichen Berufsrechts

e Rechtliche Beratung der Organe und Gremien der vertragsarztlichen Selbst-
verwaltung, der Gemeinsamen Selbstverwaltung und Fachabteilungen des
Hauses

e Erstellung und Aktualisierung von Musterbescheiden, Verwaltungsrichtlinien
und Arbeitsanweisungen zur Sicherstellung einer einheitlichen Verwaltungs-
und Spruchpraxis

e Prozessfiihrung in gerichtlichen Verfahren

e Vertretung der Kassendrztlichen Vereinigung Berlin sowie der Gremien der
Gemeinsamen Selbstverwaltung vor den Gerichten

lhr Profil

o Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften mit
Assessorexamen

e Erste Berufserfahrungen in einer Behorde oder Rechtsabteilung eines Unter-
nehmens sind von Vorteil - die Stelle ist jedoch auch fiir qualifizierte
Berufseinsteiger:innen geeignet

e Kenntnisse auf den Gebieten des Medizinrechts, des
(Sozial-)Verwaltungsrechts, der Rechtsgrundlagen der vertragsarztlichen Ver-
sorgung und der gesetzlichen Krankenversicherung (SGB V)

o Selbstbewusstes Auftreten sowie gewandte Argumentation gegeniiber den
Gerichten und sonstigen Verfahrensbeteiligten

e Bereitschaft zur Einarbeitung in komplexe rechtliche und gesundheitspoliti-
sche Zusammenhange

e Teamfahigkeit, Engagement und Verantwortungsbewusstsein runden lhr Pro-
fil ab

Wir bieten lhnen



e Eine sichere Perspektive in einem zukunftsorientierten und langfristigen Ar-
beitsverhaltnis bei einer Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

e Eingruppierung nach TV-L des Landes Berlin sowie eine tarifvertraglich verein-
barte Jahressonderzahlung

e 38,5 Stunden/Woche (Vollzeit), viele verschiedene Teilzeitmodelle, flexible
Arbeitszeitregelungen (Gleitzeit), Kernarbeitszeiten 09:30-14:30 Uhr, freitags
bis 13:00 Uhr

e Mobiles Arbeiten von zu Hause nach Vereinbarung

e Bestmogliche Vereinbarkeit von Arbeit und Privatleben (Work-Life-Balance)

e Eine angenehme Arbeitsatmosphare in modern und ergonomisch ausgestat-
teten Biros, hellen Raumen, Projektraumen und Riickzugsorten
(Freizeitlounge)

e Gesundheitsforderung durch unternehmenseigene Fitnessraume und
Kursangebote

e Geschutzter Fahrradabstellplatz und Duschen fiir Radfahrende

e sehr gute Verkehrsanbindung mit Bus, S-Bahn und U-Bahn sowie kostenlose
offentliche Parkplatze

e Planung und Unterstiitzung notwendiger Aus- und
Weiterbildungsmallnahmen

e Die Moglichkeit, sich und lhre Kreativitdt und Erfahrungen in ein aufgeschlos-
senes Umfeld mit einzubringen

e Ein offenes und hilfreiches Team sowie eine ausgewogene und fundierte
Einarbeitungsphase

¢ Die Moglichkeit der Entgeltumwandlung (Altersvorsorge)

Diskretion und die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung sind selbstverstandlich.
Wir stehen flr Chancengleichheit: Wir fordern die berufliche Gleichstellung von Frauen
und Mannern. Die Bewerbung von Frauen ist ausdricklich erwiinscht. Ebenso
begriBen wir auch die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berticksichtigt.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf |hre vollstindigen und aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe |hrer  Gehaltsvorstellung und des
frithestmoglichen Eintrittstermins Gber unser Onlineformular bis zum 31.01.2023.

Vollstandige und aussagekraftige Bewerbungsunterlagen sind das A und O. Sie helfen
uns damit, ein moglichst realistisches Bild von Ihnen sowie von lhren Kenntnissen und
Fahigkeiten zu erhalten.

Hinweise zur Verarbeitung lhrer Daten finden Sie in unseren Datenschutzhinweisen fir
Bewerber*innen.

Mit lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir lhre Daten elektronisch
erfassen und speichern und ausschlieflich fir Zwecke des Bewerbungsverfahrens
nutzen.
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